Arbeitsvertrag ohne leitende Funktion

zwischen

der ((XY AG))

((STRASSE))

((ORT))

(nachfolgend Arbeitgeberin genannt)
und

((BBB))
((STRASSE))

((ORT))

(nachfolgend Arbeitnehmer genannt)

1. Vertragsbeginn

1.1 Der Arbeitnehmer tritt per ((DATUM)) in die Dienste der Arbeitgeberin.

2. Funktion

2.1 Der Arbeitnehmer erflllt die Funktion eines Verkaufsberaters. Die Aufgaben und Kompetenzen

sind in dem als Beilage 1 diesem Vertrag beigefligten Stellenbeschrieb definiert.

2.2 Bei Bedarf ist der Arbeitnehmer verpflichtet, auch anderweitige Arbeiten auf der gleichen Stufe
auszufuhren.

3. Arbeitsort

3.1 Der Arbeitsort befindet sich am Sitz der Arbeitgeberin.

3.2 Nach gegenseitiger Absprache ist der Arbeitnehmer verpflichtet, auch in anderen Filialen der

Arbeitgeberin Dienst zu leisten.

4. Arbeitszeit
4.1 Die wdéchentliche Arbeitszeit betragt 42 Stunden.
4.2 Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, wéhrend der Blockzeiten von 9—12 und 14—-17 Uhr Dienst zu

leisten. Im Ubrigen ist der Arbeitnehmer in der Einteilung seiner Arbeitszeit frei. Im Ubrigen
gilt das als Beilage 3 diesem Vertrag beigefugte Gleitzeitreglement.

4.3 Der Arbeitnehmer ist zur Leistung von Uberstunden verpflichtet, soweit sie vom Vorgesetzten
angeordnet werden und ihm zumutbar sind. Der Arbeitnehmer hat seinen Uberstundenrapport
von seinem Vorgesetzten wochentlich visieren zu lassen.

5. Vorgesetztenstelle

51 Der Arbeitnehmer ist dem Gruppenleiter Verkauf untergeordnet.



